YATAS YATAK VE YORGAN SANAYI VE TICARET A S.
KARPAYI DAGITIM POLITIiKASI

Sirketimiz Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Vergi
Mevzuat1 ve diger ilgili mevzuat ile Ana Sozlesmemizin kar dagitimi ile ilgili maddesi
cercevesinde kar dagitimi yapmaktadir. Yonetim Kurulu, kar dagitiminin belirlenmesinde,
uzun vadeli stratejimiz, sirketimizin sermaye gereksinimleri, yatirim ve finansman
politikalar1, karlilik ve nakit durumu dikkate alarak Genel Kurul’a kar dagitim 6nerisi sunar.

Sirketimiz Ana Sozlesmesinin “Karin Tespiti ve Dagitimi” ile ilgili 17. Maddesi asagidaki gibidir:

‘Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile
mubhtelif amortisman gibi sirketce ddenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket
tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda goriilen donem kari, varsa ge¢mis yil zararlariin diisiilmesinden sonra, sirasiyla
asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge: a) % 5’1 kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temettii : b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak
meblag iizerinden, genel kurul tarafindan belirlenecek kar dagitim politikasi ¢ercevesinde ve
ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak birinci temettii ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yonetim kurulu tiyeleri
ile memur, miistahdem ve is¢ilere ¢esitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki
kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Tkinci Temettii: d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar
diistiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak
dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi
yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge: e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi
kararlagtirilmis olan kisimdan, pay sahiplerine 6ddenen % 5 oraninda kar pay1 diisiildiikten
sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’nin 519’uncu maddesinin 2’nci fikras1 uyarinca genel
kanuni yedek ak¢eye eklenir.

Yasa hiikkmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikga, esas sozlesmede pay sahipleri
icin belirlenen kar pay1 nakden ve/veya hisse senedi bi¢ciminde dagitilmadikca; baska yedek
akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina, yonetim kurulu liyeleri ile memur, miistahdem
ve iscilere, cesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar
pay1 dagitilmasina karar verilemez.

Kar pay1, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir. Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve
zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi {izerine genel kurulca kararlastirilir.” Bu esas
sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri alinamaz.’

Genel Kurul’da ilgili mevzuat hiikiimleri dikkate alinarak, karara baglanan kar dagitiminin
yeri ve zamam Kamuyu Aydinlatma Platformu araciligiyla gonderilen 6zel durum

aciklamasiyla ve sirketin internet sitesinde ilan edilmesiyle pay sahiplerine duyurulur.
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